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1. INFORMACIJA APIE VIETOS PLĖTROS STRATEGIJOS ĮGYVENDINIMO PAŽANGĄ 

1.1.Informacija apie vietos plėtros strategijos (toliau – strategija) veiksmų įgyvendinimą nuo strategijos įgyvendinimo pradžios iki 

ataskaitinio laikotarpio pabaigos:  

Informacija apie strategijoje veiksmui numatytos lėšų sumos panaudojimą 

Strategijoje veiksmui numatyta 

Europos Sąjungos struktūrinių 

fondų ir Lietuvos Respublikos 

valstybės biudžeto lėšų (toliau -  

paramos lėšos) suma, Eur 

Strategijoje veiksmui 

numatyta savivaldybės 

biudžeto lėšų, kitų 

viešųjų lėšų ir privačių 

lėšų (toliau - prisidėjimo 

lėšos) suma, Eur 

 

Įgyvendinamų 

vietos plėtros 

projektų (toliau – 

projektas) 

skaičius, vnt. 

 

Baigtų 

projektų 

skaičius, 

vnt. 

 

Paramos lėšų 

suma, už kurią 

sudaryta 

projektų 

finansavimo 

sutarčių, Eur 

 

Prisidėjimo lėšų 

suma, numatyta 

sudarytose 

projektų 

finansavimo 

sutartyse, Eur 

 

Panaudota 

paramos lėšų 

suma, Eur 

1 TIKSLAS. Kurti patrauklią aplinką smulkaus verslo plėtrai ir ugdyti gyventojų verslumo ir įsidarbinimo gebėjimus 

1.1. Uždavinys: Gerinti Skuodo miesto gyventojų įsidarbinimo galimybes ir įsidarbinimui reikalingus gebėjimus 

1.1.1. Veiksmas: 1.1.1. Sukurti ir įdiegti efektyvią  profesinio orientavimo, konsultavimo ir darbo paieškos sistemą ir teikti paslaugas bedarbiams 

ir neaktyviems darbingo amžiaus gyventojams visą strategijos įgyvendinimo laikotarpį 

- - 0 0 0 0 0 

Informacija apie 1.1.1 veiksmo įgyvendinimą: 

Atlikus esminį Strategijos keitimą, šio veiksmo buvo atsisakyta. Skuodo miesto vietos veiklos grupės visuotinio susirinkimo 2020 m. liepos 9 d. 

sprendimas Nr. VS-2. 

1.1.11. Veiksmas: Organizuoti ir teikti neformalaus profesinio švietimo, informavimo bei konsultavimo  paslaugas  bedarbiams ir neaktyviems 

darbingo amžiaus gyventojams.  

95 500 7 700 3 0 95 493,99 7 745,86 8 659,69 

Informacija apie 1.1.2 veiksmo įgyvendinimą:  

Pagal šį veiksmą įgyvendinami 3 projektai:  

1. Skuodo trečiojo amžiaus universiteto projektas „Darbo rinkoje reikalingų gebėjimų ugdymas“.  Planuota, kad projekto veiklose dalyvaus 

10 dalyvių. Tikslinė grupė – darbingi Skuodo miesto gyventojai, kurie yra ekonomiškai neaktyvūs. Iki 2021-03-01 projekto veiklose dalyvavo 

5 tikslinės grupės nariai – 1 grupė baigė anglų kalbos kursus. Kita grupė pradėti kursų negali dėl karantino ribojimų.  

Panaudota 55 proc. projekto įgyvendinimui skirtų lėšų. Nuosavo įnašo panaudojimas – 55 proc.  

 
1 Atlikus esminį Strategijos keitimą, pasikeitė ir Strategijos veiksmų numeracija, t.y., buvo atsisakyta 1.1.1. veiksmo, todėl buvęs 1.1.2. veiksmas tapo 

1.1.1. veiksmu.  
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2. UAB „Pokyčių valdymas“ projektas „Neaktyvių darbingo amžiaus gyventojų ir bedarbių verslumo ir antreprenerystės kompetencijų 

didinimas“. Dėl karantino projekto veiklos nėra vykdomos, išskyrus projekto viešinimo veiklas. Planuojama, kad projekto veiklose dalyvaus 

16 tikslinės grupės narių. Tikslinė grupė – darbingi ekonomiškai neaktyvūs asmenys ir bedarbiai.  

3. UAB „Deltrian“ projektas „Skuodo gyventojų praktinių darbo įgūdžių ugdymas“. Tikslinė grupė – darbingi ekonomiškai neaktyvūs 

gyventojai. Planuojama, kad projekto veiklose dalyvaus 16 tikslinės grupės narių. Ataskaitos rengimo metu (2021-03-01) 3 projekto dalyviai 

buvo įdarbinti pagal pameistrystės sutartis. Panaudota 7 proc. projektui skirtų paramos lėšų bei nuosavo įnašo. 

 

Apibendrinant šios priemonės įgyvendinimą, konstatuojama, kad projekto veiklos vykdomos tiek, kiek leidžia galiojantys karantino ribojimai.  

Iš planuotų 42 dalyvių veiklose ataskaitiniu laikotarpiu dalyvavo 8 dalyviai, panaudota 9 proc. paramos lėšų.  

 

1.1.2. veiksmas. Informuoti, konsultuoti ir tarpininkauti įtraukiant tikslinių grupių narius į visuomeninę ir (ar) kultūrinę veiklą 

7 600 620,76 1 0 8 220,76 620,76 238,12 

Informacija apie 1.1.2 veiksmo įgyvendinimą: 

Skuodo jaunimo centras įgyvendina projektą „Ekonomiškai neaktyvių asmenų įtraukimas į visuomeninę ir kultūrinę veiklą“. Tikslinė grupė – 

ekonomiškai neaktyvūs asmenys. Finansavimo sutartis pasirašyta 2020-07-29, projekto trukmė – 19 mėn. Dėl karantino ribojimų projekto veiklos 

dar nepradėtos, išskyrus viešinimo veiklas. Panaudota 3 proc. paramos lėšų ir 3 proc. nuosavo įnašo.  

 

1.2. Uždavinys: Plėtoti neformalias verslumą  skatinančias iniciatyvas  

1.2.1. Veiksmas: Teikti konsultacines ir administracines paslaugas pradedantiesiems verslininkams ir savarankiškai dirbantiems asmenims bei 

suteikti įrangą, reikalingą verslui pradėti. 

 

392,5 31,8 5 0 392 518,92 31 839,16 137 140,7 

Informacija apie 1.2.1. veiksmo įgyvendinimą: 

Pagal šią priemonę įgyvendinami 5 projektai:  

1. Skuodo miesto vietos veiklos grupė įgyvendina projektą „Parama pradedantiesiems Skuodo miesto verslininkams“. Tikslinė grupė 

– 11 jauno verslo atstovų. Finansavimo sutartis pasirašyta 2020-06-01, projekto veiklų pradžia – 2020-05-17. Projekto trukmė – 25 mėn. 

Panaudota paramos lėšų – 40 proc.  

2. Skuodo savišvietos klubas įgyvendina projektą „Jaunų verslų skatinimas Skuode“. Tikslinė grupė – jauno verslo subjektų atstovai 

ir darbuotojai – 8 dalyviai. Finansavimo sutartis pasirašyta – ...... Projekto trukmė – 24 mėn. Panaudota 54 proc. paramos lėšų.  

3. Asociacija „Maitinkimės sveikai“ įgyvendina projektą „Pagalba versliems Skuodo gyventojams“. Tikslinė grupė – 8 jauno verslo 

subjektų atstovai ir darbuotojai. Finansavimo sutartis pasirašyta 2020-08-06, projekto veiklų pradžia 2020-06-26. Projekto trukmė – 23 mėn. 

Panaudota 67 proc. paramos lėšų ir 54 proc. nuosavo įnašo.  
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4. Skuodo jaunimo centras įgyvendina projektą „Pagalba jaunam verslui Skuode“. Tikslinė grupė – jauno verslo subjektų atstovai ir 

darbuotojai – 9 dalyviai. Ataskaitos rengimo metu į projekto veiklas buvo įtraukti 5 dalyviai. Dviejų dalyvių veiklos pradžią riboja karantino 

sąlygos, dar 2 dalyviams bus įrengtos bendradarbystės erdvės. Projekto trukmė – 24 mėn. Panaudota 39 proc. paramos ir nuosavo įnašo lėšų.  

5. Skuodo miesto vietos veiklos grupė įgyvendina projektą „Bendradarbiavimo ir informacijos sklaidos tinklų kūrimas Skuode“. 

Finansavimo sutartis pasirašyta 2021-12-16. Projekto tikslinė grupė – 15 jauno verslo atstovų. Dėl projekto veiklų specifikos karantino 

laikotarpiu veiklos nepradėtos vykdyt, lėšos nėra panaudotos.  

Apibendrinant šios priemonės įgyvendinimą, konstatuojama, kad projekto veiklos vykdomos tiek, kiek leidžia galiojantys karantino ribojimai.  

Iš planuotų 43 dalyvių veiklose ataskaitiniu laikotarpiu dalyvavo 24 dalyviai, panaudota 50,8 proc. paramos lėšų. 

 

1.2.2. Veiksmas: Ugdyti verslumo gebėjimus ir motyvaciją imtis savarankiškos veiklos   

 

45 500 3 700 1 0 45 500 3 743 11 587,81 

Informacija apie 1.2.2. veiksmo įgyvendinimą: 

Skuodo savišvietos klubas įgyvendina projektą „Skuodo gyventojų verslumo gebėjimų ugdymas“. Projekto finansavimo sutartis pasirašyta 2020-

04-20. Projekto įgyvendinimo trukmė – 22 mėn. Projekto tikslinė grupė – darbingi Skuodo miesto gyventojai, kurie yra ekonomiškai neaktyvūs 

asmenys ar bedarbiai; kuriems (ar kurių šeimoms) pagal Lietuvos Respublikos piniginės socialinės paramos nepasiturintiems gyventojams 

įstatymą yra teikiama socialinė parama (pvz.: socialinės pašalpos, būsto šildymo, geriamojo ir karšto vandens išlaidų kompensacijos). 

Planuojamas dalyvių skaičius – 30 asmenų. Dėl karantino apribojimų veiklos nėra pradėtos vykdyti, tik įsigyta reikalinga įranga ir medžiagos. 

Panaudota 25 proc. paramos lėšų.  

 

1.2.3. veiksmas. Teikti pardavimo rinkų paieškų pagalbą pradedantiesiems verslininkams ir savarankiškai dirbantiems asmenims 

 

97 100 7 900 1 0 97 043,79 7 9300 36 066,88 

Informacija apie 1.2.3. veiksmo įgyvendinimą: 

Skuodo miesto vietos veiklos grupė įgyvendina projektą „Pardavimų skatinimo paslaugos Skuodo miesto verslininkams“. Finansavimo sutartis 

pasirašyta 2020-05-26, projekto veiklų pradžia – 2020-04-17. Projekto trukmė – 24 mėn. Tikslinė grupė – Skuodo miesto jauno verslo atstovai. 

Projekto veiklose, kaip ir planuota, dalyvauja 12 jauno verslo atstovų. Panaudota 37 proc. paramos lėšų.  

Dėl karantino apribojimų didžioji dalis projekto veiklų laikinai negali būti vykdoma.  

 

1.2.4. veiksmas. Plėtoti mentorystės „Verslas – verslui“ tinklą. 

 

25 900 1 900 1 0 25 900 2 101,45 475,74 

Informacija apie 1.2.4. veiksmo įgyvendinimą:  
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Skuodo jaunimo centras įgyvendina projektą „Mentorių pagalba pradedantiesiems verslininkams“. Finansavimo sutartis pasirašyta 2020-07-29. 

Projekto tikslinė grupė – jauno verslo subjektų, kurių veiklos vykdymo vieta – Skuodo miesto teritorija, atstovai ir darbuotojai. Projekto veiklose 

dalyvaus 10 jauno verslo atstovų. Šiuo metu pareiškusių norą dalyvauti yra 8 jauno verslo atstovai. Dėl karantino apribojimų projekto veiklos 

praktiškai nepradėtos vykdyti. Ieškoma mentorių, kurie sutiktų dirbti savanoriškais pagrindais bei nupirktos viešinimo prekės. Panaudota 2 proc. 

paramos lėšų.  

 

2. Tikslas: Didinant bendruomenių socialinę integraciją, mažinti socialinę atskirtį Skuodo mieste  

2.1. Uždavinys: Didinti socialinių, sociokultūrinių paslaugų pasiūlą, kokybę ir prieinamumą 

2.1.1. Veiksmas: Organizuoti ir vykdyti praktinius užsiėmimus socialinių įgūdžių stokojantiems asmenims 

21 900 2 600 3 0 21 843,22 2 613 17 714,52 

Informacija apie 2.1.1. veiksmo įgyvendinimą:  

Pagal šią priemonę įgyvendinami 3 projektai:  

1. Skuodo krašto bendruomenė įgyvendina  projektą „Nuostabiausias laikas stovykloje - išmok būti kitokiu! Auk, mokykis, bendrauk, 

pramogauk ir atostogauk!“ Bendra projekto vertė – 11 380 Eur. Finansavimo sutartis pasirašyta – ... projekto veiklos pradėtos...... Projekto 

trukmė – ...  Tikslinė grupė – 40 vaikų iš nepasiturinčių, socialiai remtinų ir daugiavaikių šeimų. Panaudota 72 proc. paramos lėšų. Dėl karantino 

pavasario stovykla buvo perkelta į vasaros laikotarpį, kurio metu įvykdytos 3 stovyklos iš keturių. O rudens stovykla vėl nukelta į pavasario 

vaikų atostogų laikotarpį. 

2. Skuodo vaikų lopšelio darželio projekto „Bendrystės džiaugsmas“ bendra vertė – 5995,9 Eur. Finansavimo sutartis pasirašyta 2019-

11-19. Projekto trukmė – 18 mėn. Panaudota 79 proc. paramos lėšų. Projekto tikslinė grupė – socialinę atskirtį patiriantys asmenys, 15 asm. 

Dalyvauja 4 šeimos, 15 asm. Projekto veiklų vykdymas sustabdytas dėl karantino ribojimų.  

Skuodo amatų ir paslaugų mokykla įgyvendina projektą ,,Įgyk praktinių įgūdžių ir kurk savo ateitį“. Finansavimo sutartis pasirašyta – Projekto 

trukmė – . Tikslinė grupė – socialinės rizikos vaikai (iki 18 metų) ir socialinės rizikos asmenys (nuo 18 iki 29 metų t.y. jaunimas), 15 asmenų. 

Panaudota 98 proc. paramos lėšų. Projekto veiklos laikinai sustabdytos dėl karantino ribojimų.  

Apibendrinant šios priemonės įgyvendinimą, konstatuojama, kad projekto veiklos vykdomos tiek, kiek leidžia galiojantys karantino ribojimai.  

Iš planuotų 70 dalyvių veiklose ataskaitiniu laikotarpiu dalyvavo 24 dalyviai, panaudota 81.1 proc. paramos lėšų. 

 

2.1.2. Veiksmas: Organizuoti psichosocialinių, socialinių įgūdžių ugdymo ir palaikymo, atokvėpio paslaugų teikimą socialinę atskirtį 

patiriantiems asmenims 

54 900 4 500 1 - 54 900 4 520  31 137,04 

Informacija apie 2.1.2. veiksmo įgyvendinimą: 

Skuodo krašto bendruomenė įgyvendina projektą „Sociokultūrinių paslaugų teikimas paslaugų centre "Kartų namai". Tikslinė grupė – socialinę 

atskirtį patiriantys gyventojai. Planuotas dalyvių skaičius – 50 asmenų. Ataskaitos teikimo dieną į projekto veiklas buvo įtraukta 50 dalyvių. Panaudota 57 

proc. paramos lėšų. Projekto veiklos dėl karantino ribojimų vyksta mažesne apimtimi. 
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2.1.3. veiksmas: Teikti informaciją apie socialines ir kitas paslaugas socialinę atskirtį patiriantiems asmenims ir tarpininkauti jas gaunant 

5 200 400 1 0 5 200 430 3 402,87 

Informacija apie 2.1.3. veiksmo įgyvendinimą: 

Skuodo krašto bendruomenė įgyvendina projektą „Informacijos tinklo kūrimas ir plėtra mažinant socialinę atskirtį“. Tikslinė grupė – 50 dalyvių. 

Ataskaitos teikimo dieną į projekto veiklas buvo įtraukta 50 dalyvių. Panaudota 65 proc. paramos lėšų. Projekto veiklos laikinai sustabdytos dėl karantino 

ribojimų. 
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1.2. Informacija apie strategijos veiksmų įgyvendinimo geruosius pavyzdžius: 

(pateikite sėkmingai įgyvendintų ar įgyvendinamų vietos plėtros projektų gerųjų pavyzdžių, bent po vieną kiekvienam iš strategijos tikslų; teikdami  metinę ataskaitą pavyzdžius teikite iš tų 

metų, už kuriuos atsiskaitote, o  teikdami galutinę ataskaitą  - pavyzdžius  iš viso vietos plėtros strategijos įgyvendinimo laikotarpio) 

Eil. 

Nr. 

Vietos plėtros projekto 

pavadinimas 

Vietos plėtros 

projekto 

vykdytojo 

pavadinimas 

Skirta 

paramos 

suma, Eur 

Trumpas vietos plėtros projekto turinio aprašymas, nurodant projekto tikslus, 

tikslines grupes, pagrindines projekto veiklas, pasiektus ir (ar) numatytus pasiekti 

rezultatus 

1. „Nuostabiausias laikas 

stovykloje - išmok būti 

kitokiu! Auk, mokykis, 

bendrauk, pramogauk ir 

atostogauk!“ 

Skuodo krašto 

bendruomenė 

11 380 Tikslas – didinti Skuodo mieste gyvenančių daugiavaikių ir nepasiturinčių šeimų 

socialinę integraciją, mažinti socialinę atskirtį, sudaryti sąlygas rajono vaikų 

kūrybinei raiškai ir visapusiškai asmenybės raidai, mokytis bendrauti ir 

bendradarbiauti, ugdyti socialinius įgūdžius 

Tikslinė grupė –  nepasiturinčių ir daugiavaikių šeimų vaikų. 

Projekto tikslui įgyvendinti vaikų vasaros atostogų metu buvo  suorganizuotos 3 

dienos stovyklos: 2 stovyklos dviejų savaičių trukmės ir  1 stovykla savaitės 

trukmės. Iš viso stovyklose dalyvavo 41 vaikas. Stovyklų metu organizuojamos 

veiklos,  skatinančios vaikų kūrybiškumą, siūlomos naujos užimtumo veiklų 

formos. Žaidimų forma ugdomi vaikų kultūriniai, pažinimo poreikiai, socialiniai 

įgūdžiai, suteikta galimybė vaikams mokytis vieniems iš kitų, dalintis įspūdžiais, 

patirtimi. Nepasiturinčių šeimų vaikai, kurie neturi galimybės nuvykti į brangiai 

kainuojančias stovyklas, sudarytos alternatyvi galimybė kūrybiškai leisti vasaros 

atostogas. Tai puiki galimybė vaikams integruotis į skirtingų vaikų ratą, mokytis 

bendrauti. Taip kuriamos sąlygos, mažinančios nepasiturinčių šeimų  vaikų 

socialinę atskirtį.  

2. Sociokultūrinių paslaugų 

teikimas paslaugų centre 

„Kartų namai“ 

Skuodo krašto 

bendruomenė 

54 900 Tikslas – didinti Skuodo mieste gyvenančių daugiavaikių ir nepasiturinčių šeimų 

socialinę integraciją, mažinti socialinę atskirtį. 

Tikslinė grupė – daugiavaikių ir nepasiturinčių šeimų vaikai ir senyvo amžiaus 

asmenys.  

Projekto metu įkurti simboliniai "Kartų namai", kur po vienu stogu sutelpa visų 

kartų atstovai, visi projekte dalyvaujančių tikslinių grupių dalyviai. 

Paslaugų centre „Kartų namai“  teikiamos sociokultūrinės paslaugos: 

- organizuojamos išvykos, žygiai daugiavaikių šeimų vaikams, senyvo amžiaus 

asmenims; 
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- organizuojamos užimtumo programos: „proto mūšiai“ visoms tikslinėms grupėms,  

- organizuojami filmų bei knygų aptarimai, susitikimai su įžymiais asmenimis 

visoms tikslinėms grupėms; 

- organizuojami terapiniai: muzikos, šviesos, meno, sporto, gongų, taisyklingo 

kvėpavimo ir sveikos gyvensenos užsiėmimai visoms tikslinėms grupėms; 

- organizuojami mokymai senjorams, kaip rasti ir naudotis el. paslaugomis; 

Projekto tikslinė grupė – daugiavaikių ir nepasiturinčių šeimų vaikai, senyvo 

amžiaus asmenys. 

„Kartų namai“ teikia ir vaikų dienos centro paslaugas.  

Projekto paslaugomis pasinaudojo 93 dalyviai, iš jų 29 vaikai, 64 senjorai ir Skuodo 

miesto gyventojai.  

Projekto trukmė – 15 mėn. 

Senjorų grupėje ypač populiarios šios veiklos: „proto mūšiai“, kurie vyko kiekvieną 

pirmadienį, jogos užsiėmimai, muzikos ir gongų terapijos užsiėmimai, ėjimas su 

šiaurietiškomis lazdomis. Karantino laikotarpio labai populiarėja grupinės 

psichologo konsultacijos nuotoliniu būdu. 

Vaikų dienos centre ypač populiarūs maisto gaminimo užsiėmimai, filmų peržiūra 

ir aptarimas. Karantino metu daugelis užduočių ir užsiėmimų buvo organizuojama 

nuotoliniu būdu. 

Projekto vykdymo metu paaiškėjo, kad šios paslaugos ypač reikalingos Skuodo 

miesto senyvo amžiaus gyventojams, kurie jaučiasi labai atskirti nuo visuomenės, 

lyg ir norėtų užsiimti kokia nors veikla arba naudotis teikiamomis paslaugomis, 

tačiau nedrįsta, bijo paprašyti pagalbos savo artimųjų, nes  jaučiasi didžiausia našta. 

3.  Pardavimų skatinimo 

paslaugos Skuodo miesto 

verslininkams  

Skuodo miesto 

vietos veiklos 

grupė  

104 973,79 Tikslas – kurti palankias verslo sąlygas pradedantiesiems Skuodo miesto 

verslininkams.  

Tikslinė grupė – Skuodo miesto jauno verslo atstovai. Projekto veiklose dalyvauja 

12 jaunų verslų. Projekto metu jiems teikiamos paslaugos, kurios padės parduoti 

gaminamas prekes ir teikiamas paslaugas. Tikslines konsultacijas ir metodinę 

pagalbą tikslinės rinkos nustatymo, pirkėjų paklausos ir poreikių tyrimo, savikainos 

skaičiavimo, kainos nustatymo, prekės/paslaugos aprašymo, tinkamiausių 

pardavimo kanalų pasirinkimo, pardavimo skatinimo priemonių parinkimo, 

reklamos, bendravimo su potencialiais pirkėjais, pasirengimo mugėms, prekės 

įpakavimo, prekės pristatymo pirkėjams,  bendradarbiavimo su besiribojančių 

teritorijų gyventojais ir kt. klausimais  jiems teikia projekto veiklų vykdymui 
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įdarbintas asmuo. Projekto savanoriai pataria, padeda kuriant pakuočių maketus, 

logotipus, aprašant prekes ir paslaugas, organizuojant reklamines kampanijas.  

Yra sukurtas bendras internetinis puslapis, (www.paslaugosSkuode.lt), kuriame 

kiekvienas savarankiškai gali reklamuotis. Savanoriai rengia informacinius 

pranešimus, kurie projekto lėšomis spausdinami rajoninėje ir regioninėje spaudoje. 

Be to, organizuojami mokymai internetinės prekybos vystymo, derybinių gebėjimų 

ugdymo, verslo valdymo, aktualiais rinkodaros  klausimais.  

Dalis projekto veiklų dėl karantino ribojimų kol kas dar nėra vykdoma. Tačiau 

pasibaigus karantinui, pasitelkus išeivius, gyvenančius užsienio šalyse, bus tiriama 

projekto dalyvių prekių ir paslaugų paklausa konkrečioje šalyje, organizuojamas 

prekių ir paslaugų pristatymas. Taip pat projekto dalyviams bus sudarytos galimybės 

praktiškai pasimokyti pasirengti mugėms, dalyvauti mugėse.  

4.  „Skuodo gyventojų praktinių 

darbo įgūdžių ugdymas“ 

UAB 

„Deltrian“ 

49 225 Projekto tikslas – pagerinti Skuodo miesto gyventojų įsidarbinimo galimybes. 

Tikslinė grupė – darbingi Skuodo miesto gyventojai, kurie yra ekonomiškai 

neaktyvūs. Tikslinės grupės dydis – 16 dalyvių. Projekto metu įdarbinus projekto 

dalyvius pagal pameistrystės sutartį nesudarius mokymo sutarties bus suteiktos 

profesinės ir kitos įsidarbinimui reikalingos kompetencijos, praktiniai darbo 

įgūdžiai.  

Vieno projekto dalyvio pameistrystės darbo sutarties trukmė – 6 mėn. (5 darbo 

dienos/mėn., 6 val./dieną). Projekto dalyviai darbo metu gauna maitinimą (pietūs ir 

kavos pertraukėlė).  

Šiuo metu pagal pameistrystės sutartį jau įdarbinti 3 buvę ekonomiškai neaktyvūs 

Skuodo miesto gyventojai.  

5.      

 

1.3. Informacija apie strategijos rodiklių pasiekimą nuo strategijos įgyvendinimo pradžios iki ataskaitinio laikotarpio pabaigos2: 

1.3.1. Produkto ir rezultato rodikliai: 

 

 

         Rodiklio pavadinimas  

Pagal 

strategiją 

siekiama 

reikšmė  

Projektuose, kurie įtraukti į 

vietos plėtros projektų 

sąrašą, suplanuota pasiekti 

rodiklio reikšmė 

Įgyvendinamuose 

ir baigtuose 

projektuose 

Pasiekta 

rodiklio 

reikšmė 

 

 

Paaiškinimas 

 
2 Projekto finansavimo sutartis pasirašyta 2019-01-23, todėl ataskaitinis laikotarpis yra 2019-01-23 iki 2020-12-31.  

http://www.paslaugosskuode.lt/
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numatyta pasiekti 

rodiklio reikšmė 

1. Tikslas: Kurti patrauklią aplinką smulkaus verslo plėtrai ir ugdyti gyventojų verslumo ir įsidarbinimo gebėjimus 

1.1. Uždavinys:  Gerinti Skuodo miesto gyventojų įsidarbinimo galimybes ir įsidarbinimui reikalingus gebėjimus 
Rezultato rodikliai: 
BIVP projektų veiklų 

dalyvių, kurių padėtis darbo 

rinkoje pagerėjo praėjus 6 

mėnesiams po dalyvavimo 

ESF veiklose, dalis, proc. 

 

30 

   

0 

Kol kas ši reikšmė nėra pasiekta, nes projektai dar tik 

įgyvendinami. Rodiklio pasiekimo lygį bus galima įvertinti 

ne anksčiau kaip 2023 metų viduryje, kai projektai bus 

įgyvendinti ir bus praėjęs 6 mėn. laikotarpis.  

Produkto rodikliai: 
BIVP projektų veiklų 

dalyviai (įskaitant visas 

tikslines grupes) 

57 57         57 0 Įgyvendinami projektai ir dalyvių skaičius juose:  

1. Darbo rinkoje reikalingų gebėjimų ugdymas – 10, 

2. Neaktyvių darbingo amžiaus gyventojų ir bedarbių 

verslumo ir antreprenerystės kompetencijų didinimas – 16,  

3. Skuodo gyventojų praktinių darbo įgūdžių ugdymas – 16,  

4. Ekonomiškai neaktyvių asmenų įtraukimas į visuomeninę 

ir kultūrinę veiklą – 15. 
Projektų, kuriuos visiškai 

arba iš dalies įgyvendino 

socialiniai partneriai ar 

NVO skaičius 

      4               4          4 4 

Projektus įgyvendina UAB „Deltrian“, UAB „Pokyčių 

valdymas“, Skuodo jaunimo centras ir Skuodo trečiojo 

amžiaus universitetas 

1.2. Uždavinys: Plėtoti neformalias verslumą  skatinančias iniciatyvas  
Rezultato rodikliai: 
BIVP projektų veiklų 

dalyvių, kurių padėtis darbo 

rinkoje pagerėjo praėjus 6 

mėnesiams po dalyvavimo 

ESF veiklose, dalis, proc. 

   

30 

   

0 

Kol kas ši reikšmė nėra pasiekta, nes projektai dar tik 

įgyvendinami. Rodiklio pasiekimo lygį bus galima įvertinti 

ne anksčiau kaip 2023 metų viduryje, kai projektai bus 

įgyvendinti ir bus praėjęs 6 mėn. laikotarpis. 

Produkto rodikliai: 
BIVP projektų veiklų 

dalyviai (įskaitant visas 

tikslines grupes) 

 

87 

 

94 

 

       94 
 

94 

Įgyvendinami projektai ir dalyvių skaičius juose:  

1. Parama pradedantiesiems Skuodo miesto verslininkams – 

11,  

2. Jaunų verslų skatinimas Skuode – 8,  

3. Pagalba versliems Skuodo gyventojams – 8,  
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4. Bendradarbiavimo ir informacijos sklaidos tinklų kūrimas 

Skuode – 15,  

5. Skuodo gyventojų verslumo gebėjimų ugdymas – 30,  

6. Pardavimų skatinimo paslaugos Skuodo miesto 

verslininkams – 12,  

7. Mentorių pagalba pradedantiesiems verslininkams – 10.  
Projektų, kuriuos visiškai 

arba iš dalies įgyvendino 

socialiniai partneriai ar 

NVO skaičius 

 

7 

 

7 

 

            7 
 

7 

Projektus įgyvendina Skuodo miesto vietos veiklos grupė (2 

projektai), Skuodo jaunimo centras (2 projektai), Skuodo 

savišvietos klubas (2 projektai), asociacija „Maitinkimės 

sveikai“.  

 

2. Tikslas: Didinant bendruomenių socialinę integraciją, mažinti socialinę atskirtį Skuodo mieste 

2.1. Uždavinys: Didinti socialinių, sociokultūrinių paslaugų pasiūlą, kokybę ir prieinamumą 
Rezultato rodikliai: 
BIVP projektų veiklų 

dalyvių, kurių padėtis darbo 

rinkoje pagerėjo praėjus 6 

mėnesiams po dalyvavimo 

ESF veiklose, dalis, proc.;  

 

 

 

20 

   

0 

Dar nėra baigtų įgyvendinti projektų, todėl vertė nėra 

pasiekta.  

Produkto rodikliai: 
BIVP projektų veiklų 

dalyviai (įskaitant visas 

tikslines grupes) 

 

165+53 

 

5 

 

155 

 

48 

Įgyvendinami projektai ir dalyvių skaičius juose: 

1. Nuostabiausias laikas stovykloje – išmok būti kitokiu! 

Auk, mokykis, bendrauk, pramogauk ir atostogauk! – 40,  

2. Įgyk praktinių įgūdžių ir kurk savo ateitį – 10,  

3. Bendrystės džiaugsmas – 15,  

4. Sociokultūrinių paslaugų teikimas paslaugų centre "Kartų 

namai" – 50,  

5. Informacijos tinklo kūrimas ir plėtra mažinant socialinę 

atskirtį – 50.  

 

 
3 Numatomi potencialūs 5 dalyviai, jei į Skuodą atvažiuotų pabėgėliai.  
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2019 m. lapkričio mėn. ir 2021 m. kovo mėn. gauti 

Migracijos departamento prie LR VRM raštai, kuriuose 

patvirtinama, kad Skuode mieste gyvenamosios vietos nėra 

deklaravęs  nė vienas asmuo, kuriam yra suteiktas 

prieglobstis Lietuvos Respublikoje.  
Projektų, kuriuos visiškai 

arba iš dalies įgyvendino 

socialiniai partneriai ar 

NVO skaičius 

 

5 

 

54 

 

5 

 

5 

Projektus įgyvendina Skuodo krašto bendruomenė (3 

projektai), Skuodo vaikų lopšelis darželis (partneris Skuodo 

krašto bendruomenė) ir Skuodo amatų ir paslaugų mokykla 

(partneris sporto klubas „Senamiests“) 
 

1.3.2. Efekto rodikliai:  

(šią informaciją būtina pateikti tik galutinėje ataskaitoje) 

Efekto rodiklio pavadinimas / strategijoje nustatyta siektina reikšmė / pasiekta reikšmė Komentarai  

1. Tikslas: (įrašomas tikslo pavadinimas, nurodytas vietos plėtros strategijoje) 

  

2. Tikslas: (įrašomas tikslo pavadinimas, nurodytas vietos plėtros strategijoje) 

 
 

*Jeigu pildant lentelę yra reikalingos papildomos eilutės (pvz., kai strategijoje yra daugiau, nei pateikta formoje, tikslų, rodiklių), jas įterpkite. Jeigu pildant lentelę paaiškėja, kad formoje yra perteklinių eilučių (pvz., kai  strategijoje 

yra mažiau, nei pateikta formoje, tikslų, rodiklių), jas ištrinkite. Lentelėje pateikta informacija apie vietos plėtros strategijos tikslus, rodiklius turi sutapti su vietos plėtros strategijos, kuri skelbiama el. puslapyje  

http://www.miestobendruomene.lt/igyvendinamos-strategijos/, dalyje „Vietos plėtros strategijos įgyvendinimo veiksmų planas“ nurodytais atitinkamais tikslais, rodikliais. 

 

1.4. Informacija apie problemas, su kuriomis susidūrėte per ataskaitinį laikotarpį, siekdami strategijos įgyvendinimo pažangos: 

(galutinėje ataskaitoje pateikiama  apibendrinta informacija apie visą vietos plėtros strategijos įgyvendinimo laikotarpį) 

Eil. 

Nr. 

Problemos Veiksmai, kuriuos vykdė VVG, siekdama spręsti kilusias problemas 

1.  Pasyvus pareiškėjų dalyvavimas  1. Intensyvesnė informacijos sklaida, tiesioginiai kontaktai su potencialiais pareiškėjais. 

2. Koreguota užduotis mokymų paslaugų teikėjams.  

3. Projektinius pasiūlymus ir paraiškas rengia Skuodo miesto VVG.  

 
4 3 projektų pareiškėjas yra NVO, 2 projektų partneriai yra NVO. 
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2.  Pareiškėjų žema projektų paraiškų rengimo ir projektų 

įgyvendinimo kompetencija 

1.Intensyvios Skuodo miesto VVG darbuotojų konsultacijos ir tiesioginė pagalba rengiant 

projektų paraiškas ir įgyvendinant projektus.  

3.  Nebeaktualūs Strategijos veiksmai – 1.1.1 veiksmas ir 

iš dalies 1.1.2 veiksmas.  

1. Surengta diskusija su socialiniais partneriais, aiškintasi šių veiksmų aktualumas Skuodo 

gyventojams.  

2. Atliktas esminis Strategijos keitimas, atsisakant 1.1.1. veiksmo.   

4.  Neatitinkantis poreikių Strategijos administravimo lėšų 

paskirstymas tarp atskirų veiklų5  

Atliktas finansavimo sutarties keitimas. 

5.  Dėl karantino ribojimų kai kurios veiklos negali būti 

vykdomos  

1. Kai kurios veiklos vykdomos nuotoliniu būdu, kai kurios – atidėtos vėlesniam 

laikui.  

 

2. INFORMACIJA APIE MIESTO VVG NARIŲ POKYČIUS PER ATASKAITINĮ LAIKOTARPĮ 

(galutinėje ataskaitoje pateikiama informacija tik už tą laikotarpį nuo 2019 m. sausio 1 d., už kurį tokia informacija nebuvo teikta metinėse ataskaitose) 

 

Pavadinimas 

Bendruomeninės 

organizacijos/nevyriausybinės 

organizacijos (toliau – NVO) 

Asocijuotos verslo 

struktūros /įmonės (toliau 

– verslas) 

Savivaldybės 

taryba/tarybos 

Miesto VVG narių skaičius praėjusių ataskaitinių metų  

pabaigoje, vnt. 

3 3 3 

Nauji miesto VVG nariai ataskaitiniais metais, vnt. - - - 

Pasitraukę miesto VVG nariai ataskaitiniais metais, vnt.  - - - 

Iš viso pagal atskirus sektorius ataskaitiniais metais, vnt. 3 3 3 

 

3. INFORMACIJA APIE VVG VYKDYTAS VEIKLAS PER ATASKAITINĮ LAIKOTARPĮ 

3.1. Informacija apie vykdytus mokymus ir kitas kompetencijų stiprinimo veiklas:  

(galutinėje ataskaitoje pateikiama informacija tik už tą laikotarpį nuo 2019 m. sausio 1 d.,, už kurį tokia informacija nebuvo teikta metinėse ataskaitose) 

Eil. 

Nr. 

Miesto VVG darbuotojų, valdymo organų narių 

kompetencijų stiprinimo veiklos (mokymai, keitimosi 

su kitomis VVG gerąja patirtimi renginiai 

Įvykusių mokymų / renginių tema (-

os) 

Įvykusių mokymų / renginių data, 

trukmė (tiksli data, val. skaičius) 

Dalyvių 

skaičius 

 
5 Buvo planuota, kad projektiniai pasiūlymai visai Strategijos sumai bus gauti paskelbus 8 Kvietimus. Tačiau 2020 m. pradžioje paaiškėjo, kad reikia skelbti ne mažiau kaip 12 Kvietimų. 

Buvo planuota gauti 35 projektinius pasiūlymus, tačiau bus gauta 15-16 projektinių pasiūlymų. Atsižvelgiant į šiuos planus, buvo paskirstytos projekto administravimo lėšos. Konkrečiu 

atveju trūksta lėšų pareiškėjų ir projektų vykdytojų mokymams, darbuotojo darbo užmokesčiui – mokymams skirtos lėšos išnaudotos, paskelbus Kvietimus nebėra lėšų mokymo paslaugų 

apmokėjimui, o lėšos, skirtos projektinių pasiūlymų vertinimui lieka nepanaudotos.  
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1. Mokymai SMVVG tarybos nariams 

 

Strategijos pristatymas, tarybos 

vaidmuo įgyvendinant Strategiją, 

planuojamos veiklos  

2019-04-29,  

Trukmė – 8 val.  

8 

     

Eil. 

Nr. 

Vietos plėtros projektų rengėjų ir vykdytojų 

gebėjimų stiprinimo veiklos 

Įvykusių mokymų tema (-os) Įvykusių mokymų trukmė (tiksli 

data, val. skaičius) 

Dalyvių 

skaičius 

1.  Mokymai pareiškėjams  1. Strategijos pristatymas 

2. Konkretaus veiksmo, kuriam 

paskelbtas Kvietimas teikti 

projektinius pasiūlymus, pristatymas  

3. Patarimai, kaip pildyti projektinį 

pasiūlymą 

4. Biudžeto sudarymas ir kainų 

pagrindimas 

5. Projekto viešinimas 

6. Pareiškėjų teisės ir pareigos 

2019-04-24, trukmė – 4 val. 

2019-05-08, trukmė – 4 val. 

2019-07-22, trukmė – 4 val. 

2019-08-09, trukmė – 4 val.  

2019-07-23, trukmė – 4 val. 

2019-08-09, trukmė – 4 val.  

2019-09-03, trukmė – 4 val. 

2019-09-17, trukmė – 4 val. 

2019-09-25, trukmė – 8 val.  

2019-10-07, trukmė – 4 val.  

2019-10-22, trukmė – 4 val. 

2019-11-18, trukmė – 4 val.  

2019-12-02, trukmė – 4 val.  

2020-02-19, trukmė – 8 val.  

2020-02-20, trukmė – 8 val.  

2020-02-25, trukmė – 8 val.  

2020-05-15, trukmė – 8 val.  

2020-07-23, trukmė – 4 val.  

15 

13 

6 

6 

4 

4 

5 

5 

4 

7 

6 

4 

4 

6 

5 

5 

10 

7 
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2.  Mokymai projektų vykdytojams 1. Viešųjų pirkimų vykdymas  

2. Mokėjimo prašymų rengimas  

3. Dokumentų teikimas per Duomenų 

mainų svetainę 

4. Projektų viešinimas 

5.Viešų ir privačių interesų 

deklaravimas ir derinimas  

6. Projektų lėšų apskaita 

7. Projekto veiklų organizavimas  

8. Vadovavimas komandai 

9. Ataskaitų rengimas  

10. Atsakymai į dalyvių klausimus 

2020-05-14, trukmė – 8 val.  

2020-06-12, trukmė – 8 val. 

2020-07-21, trukmė – 8 val. 

2020-07-22, trukmė – 8 val. 

2020-09-19, trukmė – 8 val. 

2020-09-26, trukmė – 8 val. 

7 

7 

4 

4 

5 

5 

 

 

3.2. Informacija apie miesto VVG vykdytus strategijos įgyvendinimo viešinimo veiksmus:  

( galutinėje ataskaitoje pateikiama informacija tik už tą laikotarpį nuo 2019 m. sausio 1 d., už kurį tokia informacija nebuvo teikta metinėse ataskaitose) 

Eil. 

Nr. 

Miesto VVG vykdyti strategijos įgyvendinimo viešinimo veiksmai Data (nurodyti datą nuo kada (metai, mėnuo, diena) iki kada (metai, mėnuo, 

diena) buvo vykdoma 

1.  Pranešimas „Pradedama įgyvendinti Skuodo miesto vietos plėtros 

2016–2022 metų strategija“, 

2019-03-31 

 www.skuodomiestovvg.lt 

www.skuodas.lt 

Facebook paskyra „Skuodo miesto vietos veiklos grupė“ 

2.  Pranešimas „Skuodo miesto vietos plėtros 2016–2022 metų strategijos 

neesminis keitimas“ 

2019-07-29 

www.skuodomiestovvg.lt 

www.skuodas.lt 

Facebook paskyra „Skuodo miesto vietos veiklos grupė“ 

 

3.  Pranešimas „Įgyvendinama Skuodo miesto vietos plėtros 2016–2022 

metų strategija“ 

2019-07-29 

www.skuodomiestovvg.lt 

www.skuodas.lt 

Facebook paskyra „Skuodo miesto vietos veiklos grupė“ 

4.  Apklausa „Kiek žmonių norėtų kurti ir / ar plėsti verslą, kokių 

konsultacijų, priemonių, įrangos ar pan. reikėtų“ 

2019-08-11. 

www.skuodomiestovvg.lt 

www.skuodas.lt 

http://www.skuodomiestovvg.lt/
http://www.skuodas.lt/
http://www.skuodomiestovvg.lt/
http://www.skuodas.lt/
http://www.skuodomiestovvg.lt/
http://www.skuodas.lt/
http://www.skuodomiestovvg.lt/
http://www.skuodas.lt/
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Facebook paskyra „Skuodo miesto vietos veiklos grupė“ 

5.  Informacinis renginys „Skuodo miesto vietos plėtros strategijos 

įgyvendinimas“ 

2019 m. gruodžio 7 d.  

Facebook paskyra „Skuodo miesto vietos veiklos grupė“ 

6.  Pranešimas „Skuodo miesto vietos veiklos grupė įgyvendina vietos 

plėtros 2016–2022 metų strategiją“ 

 

2020-01-31, Skuodo rajono laikraštis „Mūsų žodis“ 

7.  Keičiama Skuodo miesto vietos plėtros 2016–2022 metų strategija 2020-07-05 

www.skuodomiestovvg.lt 

8.  Kviečiame dalyvauti apklausoje dėl Skuodo miesto vietos plėtros 

2016-2022 m. Strategijos keitimo 

2020-07-05 

www.skuodomiestovvg.lt 

9.  Skuodo miesto vietos plėtros 2016–2022 metų strategijos 

įgyvendinimo eiga 

2020-08-04 

www.skuodomiestovvg.lt 

10.  UAB „Deltrian” – įgyvendinamas projektas Nr. 08.6.1-ESFA-T-927-

01-0343 „Skuodo gyventojų praktinių darbo įgūdžių ugdymas“ 

2020-09-14 

www.skuodomiestovvg.lt 

11.  Skuodo trečiojo amžiaus universitetas – įgyvendinamas projektas Nr. 

08.6.1-ESFA-T-927-01-0309 „Darbo rinkoje reikalingų gebėjimų 

ugdymas“ 

2020-09-14 

www.skuodomiestovvg.lt 

12.  Skuodo jaunimo centras – įgyvendinamas projektas Nr. 08.6.1-

ESFA-T-927-01-0304 „Mentorių pagalba pradedantiems 

verslininkams“ 

2020-09-14 

www.skuodomiestovvg.lt 

13.  Skuodo jaunimo centras – įgyvendinamas projektas Nr. 08.6.1-

ESFA-T-927-01-0305 „Ekonomiškai neaktyvių asmenų įtraukimas į 

visuomeninę ir kultūrinę veiklą“ 

2020-09-14 

www.skuodomiestovvg.lt 

14.  Asociacija “Maitinkimės sveikai” – įgyvendinamas projektas Nr. 

08.6.1-ESFA-T-927-01-0306 „Pagalba versliems Skuodo 

gyventojams“ 

2020-09-14 

www.skuodomiestovvg.lt 

15.  Skuodo savišvietos klubas – įgyvendinamas projektas Nr. 08.6.1-

ESFA-T-927-01-0320 „Jaunų verslų skatinimas Skuode“ 

2020-09-14 

www.skuodomiestovvg.lt 

16.  Skuodo savišvietos klubas – įgyvendinamas projektas Nr. 08.6.1-

ESFA-T-927-01-0202 „Skuodo gyventojų verslumo gebėjimų 

ugdymas“ 

2020-09-14 

www.skuodomiestovvg.lt 

17.  Skuodo miesto VVG – įgyvendinamas projektas Nr. 08.6.1-ESFA-T-

927-01-0197 „Pardavimų skatinimo paslaugos Skuodo gyventojams“ 

2020-09-14 

www.skuodomiestovvg.lt 

http://www.skuodomiestovvg.lt/
http://www.skuodomiestovvg.lt/
http://www.skuodomiestovvg.lt/
http://www.skuodomiestovvg.lt/
http://www.skuodomiestovvg.lt/
http://www.skuodomiestovvg.lt/
http://www.skuodomiestovvg.lt/
http://www.skuodomiestovvg.lt/
http://www.skuodomiestovvg.lt/
http://www.skuodomiestovvg.lt/
http://www.skuodomiestovvg.lt/
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18.  Skuodo miesto VVG – įgyvendinamas projektas Nr. 08.6.1-ESFA-T-

927-01-0227 „Parama pradedantiesiems Skuodo miesto 

verslininkams“ 

2020-09-14 

www.skuodomiestovvg.lt 

19.  Informacinis renginys „Skuodo miesto vietos plėtros strategijos 

įgyvendinimas“ 

2020 m. lapkričio 5 d.  

Facebook paskyra „Skuodo miesto vietos veiklos grupė“ 

20.  Skuodo vaikų lopšelis darželis įgyvendina projektą “Bendrystės 

džiaugsmas” 

2020-11-10 

www.skuodomiestovvg.lt 

21.  Prioritetas – parama jauniems verslams ir savarankiškai dirbantiems 

asmenims 

2020-11-18 

www.skuodomiestovvg.lt 

22.  08.6.1-ESFA-T-92 „Skuodo jaunimo centras – įgyvendinamas 

projektas Nr. 08.6.1-ESFA-T-927-01-0434 „Pagalba jaunam verslui 

Skuode“ 

2020-11-25 

www.skuodomiestovvg.lt 

 

23.  Kviečiame jaunuosius verslininkus! Mentorių pagalba pradedantiems 

verslininkams 

 

2020-11-26 

www.skuodomiestovvg.lt 

www.skuodas.lt 

Facebook paskyra „Skuodo miesto vietos veiklos grupė“ 

 

3.3. Informacija apie miesto VVG sprendimų priėmimą vietos plėtros projektų atrankos  (kvietimo dokumentų ar jų pakeitimų, vietos plėtros 

projektų sąrašų ar jų pakeitimų tvirtinimo) ir vietos plėtros strategijos keitimo klausimais: 

3.3.1. Informacija apie miesto VVG visuotinio narių susirinkimo (toliau – susirinkimas) priimtus sprendimus: 

(galutinėje ataskaitoje pateikiama tik informacija tik  už tą laikotarpį nuo 2019 m. sausio 1 d., už kurį tokia informacija nebuvo teikta metinėse ataskaitose 

informacija) 
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1 2019-07-04 Pritarti Skuodo miesto vietos plėtros 2016–

2022 metų strategijos neesminiam keitimui   

7 3 3 1 6 3 2 1 86,0 6 5 1 83,0 

http://www.skuodomiestovvg.lt/
http://www.skuodomiestovvg.lt/
http://www.skuodomiestovvg.lt/
http://www.skuodomiestovvg.lt/
http://www.skuodomiestovvg.lt/
http://www.skuodas.lt/
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2.  2019-08-02 Patvirtinti atnaujintą Skuodo miesto vietos 

plėtros 2016–2022 metų strategiją 

7 3 3 1 6 3 2 1 86,0 6 5 1 83,0 

3.  2020-07-09 Pritarti Skuodo miesto vietos plėtros 2016–

2022 metų strategijos esminiam keitimui   

7 3 3 1 6 2 3 1 86,0 6 5 1 83,0 

4.  2020-08-13 Patvirtinti pakeistą Skuodo miesto vietos 

plėtros 2016–2020 metų strategiją. 

7 3 3 1 5 2 2 1 71,0 5 4 1 80,0 

5.  2020-10-22 Pritarti Skuodo miesto vietos plėtros 2016–

2022 metų strategijos neesminiam keitimui   

7 3 3 1 5 2 2 1 71,0 5 4 1 80,0 

 

3.3.2. Informacija apie kito miesto VVG  kolegialaus valdymo organo (toliau – organas) priimtus sprendimus: 

(ši lentelė pildoma, jei organas įgaliotas priimti miesto VVG sprendimus; galutinėje ataskaitoje pateikiama informacija tik už tą laikotarpį, už kurį tokia 

informacija nebuvo teikta metinėse ataskaitose) 
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Priimti sprendimai 
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skaičius susirinkimo dieną 
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faktiškai 
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1.   

 

 

2019-04-09 

Patvirtinti kvietimus teikti projektinius 

pasiūlymus pagal šiuos Strategijos veiksmus: 

2.1.1., 2.1.2., 2.1.3 

9 3 3 3 8 3 2 3 89,0 8 5 3 63,0 

2. Patvirtinti Skuodo miesto vietos plėtros 2016–

2022 m. strategijos vietos plėtros projektinių 

pasiūlymų vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos 

aprašą 

9 3 3 3 8 3 2 3 89,0 8 5 3 63,0 

3. Patvirtinti vietos plėtros projektinių pasiūlymų 

atrankos kriterijus pagal 1, 2 ir 3 kvietimus teikti 

projektinius pasiūlymus atrankai 

9 3 3 3 8 3 2 3 89,0 8 5 3 63,0 

4. 2019-06-26 Patvirtinti projektinių pasiūlymų vertinimo 

ataskaitą ir vietos plėtros projektų sąrašo 

projektą 

9 3 3 3 8 3 2 3 89,0 8 5 3 63,0 

5.  

 

 

 

Patvirtinti Kvietimus Nr. 2 ir Nr. 3 teikti 

projektinius pasiūlymus 

9 3 3 3 7 3 2 2 78,0 7 5 2 71,0 

6. 

 

Patvirtinti Skuodo miesto vietos plėtros 2016–

2022 m. strategijos vietos plėtros projektinių 

9 3 3 3 7 3 2 2 78,0 7 5 2 71,0 



19 
 

2019-07-08 pasiūlymų vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos 

aprašą 

7.  Patvirtinti vietos plėtros projektinių pasiūlymų 

atrankos kriterijus pagal2 ir 3 kvietimus teikti 

projektinius pasiūlymus atrankai 

9 3 3 3 7 3 2 2 78,0 7 5 2 71,0 

8.   

 

2019-08-19 

Patvirtinti Kvietimą Nr. 4 teikti projektinius 

pasiūlymus 

9 3 3 3 6 2 1 3 67,0 6 3 3 50,0 

9.  Patvirtinti vietos plėtros projektinių pasiūlymų 

atrankos kriterijus pagal 4 kvietimą teikti 

projektinius pasiūlymus atrankai 

9 3 3 3 6 2 1 3 67,0 6 3 3 50,0 

10.  2019-09-09 Patvirtinti Kvietimus Nr. 5 ir Nr. 6 teikti 

projektinius pasiūlymus ir atrankos kriterijus 

9 3 3 3 8 3 2 3 89,0 8 5 3 63,0 

11.  Patvirtinti projektinių pasiūlymų vertinimo 

ataskaitą 

9 3 3 3 8 3 2 3 89,0 8 5 3 63,0 

12.  Patvirtinti Vietos plėtros projektų sąrašas Nr.2 9 3 3 3 8 3 2 3 89,0 8 5 3 63,0 

13.  Pratęsti Kvietimo Nr. 4 teikti projektinius 

pasiūlymus terminą 

9 3 3 3 8 3 2 3 89,0 8 5 3 63,0 

14.   

2019-10-31 

Patvirtinti Kvietimą Nr. 7 teikti projektinius 

pasiūlymus 

9 3 3 3 6 2 1 3 67,0 6 3 3 50,0 

15.  Patvirtinti vietos plėtros projektinių pasiūlymų 

atrankos kriterijus pagal 7 kvietimą teikti 

projektinius pasiūlymus atrankai. 

9 3 3 3 6 2 1 3 67,0 6 3 3 50,0 

16.  2019-11-13 Projektinių pasiūlymų vertinimo ataskaitos ir 

projektų sąrašo Nr. 3 patvirtinimo 

9 3 3 3 8 3 2 3 89,0 8 5 3 63,0 

17.  2019-12-30 Patvirtinti projektinių pasiūlymų vertinimo 

ataskaitą ir projektų sąrašą Nr. 4 

9 3 3 3 6 2 1 3 67,0 6 3 3 50,0 

18.  2020-01-28 Patvirtinti projektinio pasiūlymo vertinimo 

ataskaitą ir projektų sąrašą Nr. 5 

9 3 3 3 6 3 0 3 67,0 5 3 26 60,0 

19.  Patvirtinti 2016–2022 metų strategijos 

vietos plėtros projektinių pasiūlymų 

vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos aprašą 

9 3 3 3 6 3 0 3 67,0 6 3 3 50,0 

20.  Patvirtinti Kvietimus teikti projektinius 

pasiūlymus Nr. 8, Nr. 9 ir Nr. 10 

9 3 3 3 6 3 0 3 67,0 6 3 3 50,0 

21.  Patvirtinti Kvietimų Nr. 8, Nr. 9 ir Nr. 10 

atrankos kriterijus 

9 3 3 3 6 3 0 3 67,0 6 3 3 50,0 

22.  2020-04-22 Patvirtinti Vietos plėtros projektų sąrašas Nr.6 9 3 3 3 8 3 3 2 89,0 8 6 2 75,0 

23.   Patvirtinti Kvietimo Nr. 11 teikti projektinius 

pasiūlymus dokumentus 

9 3 3 3 8 3 3 2 89,0 8 6 2 75,0 

24.  2020-06-05 Patvirtinti Vietos plėtros projektų sąrašas Nr.7, 

įtraukiant į jį UAB „Deltrian“ pateiktą projektinį 

pasiūlymą 

9 3 3 3 9 3 3 3 100 9 6 3 66,0 

 
6 Ona Malūkienė nuo balsavimo nusišalino 
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4. INFORMACIJA APIE PATEIKIAMUS PRIEDUS 

 

PATEIKIAMI PRIEDAI:  (pažymimi ir išvardijami kartu su prašymu pateikiami dokumentai): 

 

□ dokumentų, įrodančių, ataskaitos pristatymą miesto VVG veiklos teritorijos gyventojams, kopijos:  

1. Skuodo miesto vietos veiklos grupės tinklapio www.skuodomiestovvg.lt puslapio kopija, 1 lapas 

2. Skuodo rajono savivaldybės administracijos tinklapio www.skuodas.lt puslapio kopija, 1 lapas, 

3. Facebook puslapių kopijos, 2 lapai.  

 

□ dokumentų, pagrindžiančių ataskaitose pateiktą informaciją, kopijos:  

1. Migracijos departamento raštas, 1 lapas.  

 

 

□ kitų dokumentų kopijos:  (išvardijami pridedami dokumentai ir nurodomas kiekvieno iš jų lapų skaičius)  

 

 

Pirmininkė                                                                                             Ona Malūkienė  

 

http://www.skuodomiestovvg.lt/
http://www.skuodas.lt/

